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Stimate domnule Pregedinte,

Direclia iпчДlimАпt Sоrоса а Consiliului Raional, rоаgi sa Гrе inclus proiecful deciziei in
оrdiпеа de zi а qedin{ei Consiliului Raional cu urmitоаrеа iпtrеЬаrе:

,, Сu privire la rеоrgапizаrса ;colii рrimаrе Iarova"

0 Алgе[а Mugenco,п/ц
ýefa Direcliei iпчi!йmАпt Sоrоса

Dlui Veaceslav Rusnac,

Рrе9еdiпtе al Raionului Sоrоса
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Proiect

Republica Moldova

consiliul Raional soroca

Decizie

,, cu ргivirе la reoganizarea qcolii рrimаrе Iаrоча"

Consiliul Raional Soroca intrunit iп qedin16 ordinaTб ре data de _ aprilie 202l;

Avind in vedere:
- Ехрчпеrеа din nota int'ormativi la proiectul deciziei ,,cu privire la rеоrgапizаrеа qcolii

рrimагс Iагоча''. prezentata de dna МuqепсЪ Дпgеlа, 9еГ al Direcliei iпчйlДmАпt Sоrоса ýr.01-
]0/24ldin 5 аргiliе 202l;
- Rароrt de expertiza juridicЁ (пr._

Coordonat:

Pre9edinte al raionului Sогоса

Vicepre9edinte al гаiопului Sогоса

sесrеtаr at consiliului Raional soroca

din

Iп temeiuI:
_аrr,.lз alin.( l ) ln. р) _ q) riin Legea пr. 4зб 12ооб privind administralia publici localб ,

-art,62 а| Legii тrr. 100/20l 7 Cu рriчiге la actele погmаtiче,

-art.l5 alin.(l )lit,O,aIin.(2).art.2l alin. (l ), аrt.141 alin.i) Iit. j) al Codului Educaliei rr,|52/2014

-decizia пr.4/6 din 13.07,2020 а Consiliului Comunal Iшоча
DECIDE:

1. Se rеоrgапizеаzi, рriп соmаsаrе, ýcoala Рrimаrё larova cu Grбdinita Iarova Ei se creazi IP ýcoala

Рrimаr6-Gгбdirrilб Iarova.

2. Se арrоЬ5 Statutul IP ýcoala Рrimшё -Gradinila Iarova (anexa rrr,1),

З. Se апrоЬi statele cle personal ale IP ýcoala Primarё -Grёdiпilб Iarova (anexa nr.2).

l. bi*'.ti" iпчilimiпt Sоrоса va asigtrra condiliile песеSше pentru funclionarea IP ýcoala

Рrimаrа -GradinilД larova.
5. Sc solicitД Consiliului Соmuпаl Iшоча s5 trапsmitё patrimoniul aflat in gestiunea IET

[агоча in gestiunea Direc{iei invlltrmAnt SoToca репtrч organizarea activitalii IP ýcoala

l)гirпаri -GrAdirrila Iarova.

6. cheltuielile репtrч рuпеrеа in aplicaTe а deciziei чоr fi suportate de bugetul rаiопаl, iп

limita аlосаiiilог арrоЬаtе la compartimentul ,,iпчДlёmАпt" 9i bugetul de nivelul I а

primariei Iarova.
7. irrezenta decizie se aduce la cunoqtin16 рчьliсё рriп publicmea iп Registrul de sиt а

Асtеlоr Locale ýi totodata se соmчпiсё рriп transmiterea copiilor:

- Al,izul comisiei pentru dezvoltaTea socialtr, educatie, cultura, tineret, sport;

- l'rcqedintele Raionului Soroca;
- Direclia invalёmAnt;
- Direclia Fiпапlе;

ЕlаЬогаt:

ýеГ Direclia invalamAnt МuЕепсо Angela

Rusnac veaceslav

рйчпеsсч svetlana

zabrian stela

с

*ry



STATUTUL
INSTITUTIEI P[]BLIсE

ýCOALA PRIMARA-GRADINITД IЛRОЧА

I. DISPOZITII GENERALE
1.1 ýcoala Ргimаri - Gradiniia Iarova din comuna Iarova,raionul Sогоса, in continume -

..Institulie". cste о institulie publica apolitica, попрrоfit, destinatё copiilor de varsta рrеýсоlата (3-7 ani)

9i qсоlатб mici (claseIe 1-IV). Educalia qi iпstruiгеа se efectuiazД iп limba de stat.

1.2 Dепumirеа completД: lP ýcoala рrimаri-grаdiпilа Iarova din соmuпа larova, denumirea

preScufiata а Instituliei va 1l: lP ýcoala рrimаrД-grtrdiпilД Imova,

l.З [nstitulia este ...uia qi iEidesй;oara activitatea in conformitate cu Constitulia Republicii

Moldova. Codul llduca{iei at KepuЫicii Moldova пr, l52 din 17 iulie 2014, HotйrArile de Guvern Ei

actclc lrorlrrative сIаьоrаtе de Ministerul Educaliei,cuItuTii Ei cercettrrii, рrесum qi ре baza actelor emise

de aularita{ile publice locale, iп сопсоrdап!й сч prerogativele cu саrе acestea au fost investite 9i statutul

instituliei.
1.4 Durata de activitate а instituliei nu este limitati in timp,

1.5 lnstitulia nu va s1,lsline чrечп partid politic, bloc electoTal sau candidat la vreo functie in

cadrul autoritalilor publice 9i пu va folosi чrео parte din venit sau proprietate pentru finanJarea sau

1avorizarea acestora. Se interzice сrеаrеа Ei funclionarea fогmаtiuпilоr politice, precum 9i implicarea

сорiiltlг din grаdiпilа 5i elevilor in activitali de organizare 9i propagandЁ politicй.

l.б in institulie sunt interzise prozelitismul religios, precum Ei оriсе. activitili care iпсаlсй

погllrсlс gепсrаlс dc moialitarc. pcrecliteazi integritatea fiziсё sau psiЫcб а copiilor.

| .7 l'ondatorul instituliei este Consiliul Raional Sоrоса,

1.8 lnstitulia iýi ате sec]iu Ia adresa: comuna Iarova, rаiопчl Soroca, in incinta ýPG Iarova.

II. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE INSTITUTIEI
2.1 Institulia Se constituie qi iqi dеsй9оаrб activitatea iп baza principiilor legalitЁlii,

accesibilitalii, adaptivita$i, creativitё}ii, diveTsitalii, transpmentei,

2.2 Insiitulia promoveaza in aclivitatea sa valorile 9i interesele nationale, civice, ale

democraliei 5i statului de dгерt.-- r.' iп institutie esie intcrzis sd se dеsfфоаrе acliuni de паtчrа Sё afecteze imaginea publicй а

copilului. r,iala intimi, рriчаtа qi t'amilialё а acestuia.

2..l lnstitulia ае invalamant este un complex educalional destinat сорiilоr de_vAгsti рrеgсоlаrtr

(З-7 ani) ýi Есоlаrа mica (claseie I-IV), саге realizeazi рrоgrаmеlе educationale рrе9соlаrе qi invё}hmAnt

prin'*. bu 
"rt. 

о tЬгmа je оrgапizаrе а procesului educa[ional сате prevede соmЬiпаrеа de facto а Ecolii

i.imare cu institulia pregcolaia, fоrmiпd о unitate institulionalй cu un оrgап unic de administrare,' 
III. OBIECTIVUL, SCOPURILE ýI SARCINILE INSTITUTIEI

j.l Obiectivele educalionale majore ale instituliei Sunt: realizmea procesului educalional

рriп аsiguгаrеа contintlitatii in eciucalia copiilor рrеqсоlаri (чАгstа З-7 ani) Ei de чАrsй Есоlаri miсё

iclasele"1-[V). сrеаrеа сопdiliilоr optimale рЪпtru dezvoltarea fiziсб Ei psihicД а loT, а рrеmisеlог pentru

t-or-or.u uпеi peгsorralitali creative, .-. ," pout. adapta la condiliile in schimbme аlе vielii Ei

dezvoltaTea соЙреtепlе[оr necesare сопtiпчёrii studiiIor in invapmantul gimnMial,

з.2 lnstitulia роаrtа rаSрчпdеrе репtrц realizarea standardelor educationale de Stat, pentru

арirаrеа drерturilоr Йрiilоr gi ale personalului, precum 9i pentru осrоtirеа vielii ýi sanatalii copiilor.

З,З lnstituliaurmaгeýte:
а) dezуoltarea personalitalii copilului, а capacittrlilor 9i а aptitudinilor lui spirituale 9i fizice

la nir.elul potentialului sбu, satislbcerea сеriпlеlоr educalionale ale copilului;

Апеха nT,l

La decizia consiliului Raional sоrоса
пr,_- din 
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ь) cultiyarea respectului pentru drepturile ýi libertalile omului, indiferent ф араrtепепlа lui

etnica. de рrочепiепtа sociala qi atit;dinea йri de religie - principii consemnate in Cartea Natiunilor

Unii..' рrоЬочurеа dialogului intercultuTal, а Spiritulu] de tоlеrап!ё, а nediscrimintrrii 9i incluziunii

socialc;
с) рrеgаtirеа copilului репtrч a-gi asuma responsabilitajile vietii iпfi-о societate liьей, in

spiritut inletegЪrii pacii, tole.anlei, egalitali iпtrе genuri, grupuri etnice, nalionale 9i religioase 9i

reSpectarii culturii аltоr ророаrе:
d) lЬrmаrеа соmреtеп!еlоr de invаlaTe ре tot рагсчrsчl vielii;
с) r.lczr оItаrеа сопrрсiспlеi de а асчmчlа cunogtinle iп scopul autorealizйrii, dezvoltarea

potentialului чmап репtгu а рutЁа asigura calitatea vielii, сrеgtеrеа durabili а economiei qi bundstarea;
' 0 еdчсаrеа stimei lЪF dЙаriпli, fаlа de identitatea, limba 9i valorile culturale ale poporului,

pr..u. !i fаld de valorile nalionale ale Prii tn care trйieýte, ale {йrii din caIe poate fi оrigiпаr qi ale

civilizaliilor difёrite de а sa, contribulia la dezvoltarea cultrrrii nalionale;

,l cuItir ar.ca sentitrrcntului responsabilitalii ГаF de mediul inconjurДtor, fоrmаrеа congtiinlei

есо Iogice:
h) asigurarea unei рrеgдtiri fizice multilaterale, educarea necesitalii de рrасtiсаrе а culttгii

Пziсс 1i sptlгtului рс раrсursul intrcgii vie{i;

i)asigurareacontinuitatiiprogTameloreducalionalepTegcolareEiprimareprinpregatirea
copilului de чАйа рrеЕсоlаri p"ni- insi-i.ea in qсоаlё, dezvoltarea cuTiozitёlii la copilul de vArstё

prJq"ulora cu bazi а dczvoltaii cognitive la elevul din invЁtбmAntul ргimаr, dezvoltarea

iomunicatiuitelii - dерriпdегii de а соmйса in situalii сопсrеtе сч semenii 9i adullii са о condilie

песеsаrа а reulitei gсоIаге.
j.4 Репtru realizarea sсорurilоr statuиre Institulia iýi рrорчпе чrmаtоаrеlе sarcini:

а) rellectaTea gi realizarea drepturiloT fiесагчi copil;

Ь) promovaцeacalitaliirezultateloracademice;
с) оfеrirеа unei educalii bazate ре via}a rеаlД а copiilor;
di аsigurагеа incluziunii, rеsресtбrii qi egalitalii de qanse pentru toii copiii;

е) оfеrirеа educaliei accesibile qi de calitate;
].5 Institulia еlаЬогеаzа qi impiementeazа mёsчrilе de protectie а copilului, сше contin

obligatoriu: рrечепirеа abuzului. neglijaii Ei exploatirii copitului, inclusiv securitatea iпсёреrilоr Ei

lereiului аtъiепt; iпstгuirеа personalului; рlшеrеа la dispozilie а mijloacelor de sesizare; identificaTea,

iптеgistrшеа, геiъrirеа 9i monitorizarea cazurilor; asistenla copiilor victime." 
з.6, дlin,,.nralia copii1or se оrgапizеаzй iп dерепdеп{ё de progTamul de lucru, vArsta сорiilоr 9i

сопtЬгm поrmеlоr stabilite репtгч copiii de vArstЁ рrеЕсо[атб 9i 9соlатЁ miсtr,

],7. I)lata pentru iпtrеtiпеrеа copiilor in grupele preqcolare se achitё.in conformitate сч actele

погmаtiче cu privi.e la achitarea plalii jentru intTelinerea copiiitoT in instituliile рге9соlаrе, aprobate de

Guvernul RM.

IV. ОRGЛNIZАRЕА ýI CONDUCEREA INSTITUTIEI,
ORGANELE ЛDMINISTRATIVE. PERSONALUL INSTITUTIEI

lnstitulia se at]i iпtr-о сlldirе tip, саrе respecta поrmеlе sanitaro-igienice,delinаnd avizele de la

autorititile rc;ponsabilc privind siguranlu qi organizarea alimentaliei in instituliile de iпvi{ДmДпt general

gi privind сеriпlеlе 9i regulile securitilii antiincendiaTe.

Institulia lucreazi 5 zile in siрtёmАпй 9i 2 zile de odihnl,
REGIMUl. ZILEI е ilе 9 оrе, cu iпсереrе de la 8,00 рiпб la 17,00,

Regimul zilei este intocmit de сйtrе dirесtоr in baza гесоmапdёrilоr medicale 9i cuпiculare qi este comod

аtiiрспtгu copii. cAt;i репtгu pirinli. Programul activiйIilor obligatorii рrечбd activitali

integr,rr" .unt'u.n-, cerinlelo. ,a,rirЙ-igienice Eipedagogice, reiegind din particularitalile de virstб ale

.upilu, ;,i пu dсра9сsс-З5-.10 rrrinute] Dupd fiесаrе activitate inskuctiva чrmеаz5 о pauzd de 5-10

milrчtс.
дctivitalile instructive se dеsf65оатб сопfоrm particularitatilor de varsttr, cu чп пumir de оrе

рrе\,аZut in сurriсulum репtru tjecare gruptr de чАrsti.
-+.l in institulie tunclioneazi urmatoalele огgапе administrative:



Ь)

а) consiliul рrоfеsоrаl;
Ь) consiliul de administralie.
4.2 in instirulie activeazi:
а) регsопаl dc сопduсеrе, din сше face parte directorul ;

Ь) реrsопаI didaotic;
с) personalnedidactic.
4.3. in institulie poate activa:
а) Comisia meiodici а dirigin|ilor, claselor рrimаrе Ei а educatorilor;_ .. _

i.ц. й.^аr"r instituliei suntireate comisia dъ evaluare апчаlд а саdгеlоr didactice, comisia

de atestare а саdrеlоr didactice, Comisia multidisciplinarЁ iпtrа9соlаrtr репtrч proteclia copilului iп

situalie de risc, Consiliul de etica Ei alte comisii, reieEind din necesita|ile institutiei.

I. Coпsiliul protesoral

4.5. consiliul ргоtъsоrаl, оrgап suprem de conduccre, сч rol de decizie in domeniul

educalional. este t'оrmаt din personalu-i didaclic Ei este prezidat de director. sесrеиrul consiliului

рrоlЪsогаl este desemnat апчаl pri., огdiпчl directorului din rАпdчl саdrеlоr didactice, PaTticiparea

iersonalului didactic la qedinlele consiliului рrоfеsоrаl este obligatorie. ýedinla este deliberativi in cazul

prezenlei nrajoritilii simple а mеmьrilоr consiliului.
4.6, Consiliul рrоfеsоrаl аrе чrmtrtоаrеlе atribu}ii:

а) dczbatc 9i p.opunc репtru арrоЬаrе consiliului de administralie al Instituliei proiectul
' 

mапаgегiаl 
'anual 

9i 
- 

рrоgrаЙчl de dezvoltare institulionali / eventuale completari Sau

modificДri ale acestuia;

dezbate qi арrоьd: гароаrtеlе de activitate; raportul de ечаlчаrе interna privind calitatea

procesutui jin educolional dirr tnstitu}ie; rароrtчl gепеrаl privind starea 9i calitatea

invilnmAntului din Insiitulie; геgчlаmепtul Instituliei, iп Eedinta la саrе paTticipa cel pulin 2/3

din personalul didactic salariat al Instituliei; Statutul Institu|iei;

pIanuriIc peгstrnalizatei individualizate de intervenlie репtrч copiii cu CES;

atege cadiele didactice delegate in соmропеп{а consiliului de administra}ie al Institu{iei;

uрйЬо .u.ропепlа nominala а comisiilor metodice din Institulie;

up.obu .чроаП"lе privind activitatea comisiei metodice in апчl счrепt de studii prezentate de

9el-ul comisiei;
valideazб rароrtч1 pгivind situalia Ecolara semestriala 9i апчаlё prezentata de fiecare

рrоfеsоr/d iriginte;
valideazi qi рrорчпе consiliului de administralie componenta 9соlаrё а planului _саdrч la

nivelul initiiu!iei. constituita din pachete disciplinare oplionale (арrоьаtе la consiliul
National репtru Счrгiсчlum) ofertate pentru anul Есоlаr in счrs;

<lecide piivind pro.ouu..u еlечilог din ciclul ртimаr, сопГоrm prevederilor actelor

nornrative iп vigoare;
ralidcazi 9i piopunc curricula репtrч disciplinele oplionale Sрr: 3pTob?Je. 

Consiliului

National репtru iurriс,rlum, in modul stabilit de Ministerul Educaliei, Culturii 9i Cercetбrii;

dezbate, ja solicitarea Ministerului Educaliei, culturii 9i Сеrсеtйrii, organului local de

specialiiate in domeniul invitёmintului sau din рrорriе iniliativа, proiecte de legi.sau de acte

пЪrmаtiче се rеgIеmепtеаzа activitatea educЪlionala qi рrеziпtЁ, in termenii Stabilili,

ot gancltlt. iсгагhiсa suреriоаrе ргорчпеrilе de nrodificare sau de соmрlеtаrе;

idJntifica Ei dezbate irоЫеmе legate de conlinutul sau оrgапizаrеа activitaIii educa|ionale din

InstituIie;
examineazё сеrеrеа, fiýa de atestare а саdrчlчi didactic propus de сбtrе comisia. de atestare

din institulie gi decitle asupra recomandhrii privind conferirea/ сопfirmаrеа gradului didactic/

с)
d.t

е)

1)

с)

.i)

k)

m)

п)

managerial.
4'7.Dereguli'peparcursulanuluiqcolar,consiliulprofesoralseintruneqtededouаoriin

selllestru, iп саzuri 
"i."ptionui.. 

consiliul рrоfеsоrаl poate fi convocat in 9edinlд ехtтаоrdiпаri de citre

dirесtоr sau la сегегеа а cel pulin li3 din саdrеlе didactice,

l)



4.8
\ сrЬаlс.

4.9

РrоЬlеmеlе аЬогdаtе 9i deciziile luate la Consiliul ргоfеsоrаl Sunt consemnate in рrосеsе

HotдrArile consiIiului рrоfеsоrаl srrnt obligatorii репtrч tot personalul didactic.

2. Coпsiliul de аdпiпЬtrа|iе

4.10. consiliul de administralie, огgап executiv, cu rоl de decizie in domeniul administrativ.

Din corlsiliul de administra}ie fасе раrtе: dirictor, un rерrеzепtапt delegat de administTatia publicб din

unitatea аdmiпistгаtiч+егitогiаIй de nivelul inйi in саrе se аflб institulia, trei reprezenlanli ai рёriп{ilог,

Jelegali de аduпаrеа gепеrаlд а рdriпlilоr, doi reprezentanti ai саdrеlоr didactice, delegati de consiliul

рrоfJrоrаl. El se instituie рriп ordinul directorului instituliei de invalament.

4.1l. La ge<iinlele consiliului de administralie pot participa rерrеZепtапli ai Societalii civile ýi

ai nrci]iului de аfасеri.
4.12. Consiliul de administralie аrе чrmdtоаrеlе atribulii:

а) participi, рriп reprezenianlii sli, in comisia de concurs репtrч desemnarea diTectorului

institLrliei de invalamant;
ь) рагtiсiрё, рriп rерrеzепtапlii sёi, la evalumea dircctorului institutiei de iпvtrtёmiпt;

.j pa.ticipa la еtаЬоrаrеа proiectului bugetului, asigurбnd transparenJa procesului, inclusiv

prin оrg*ir*Й de audieri publice qi ivizeazб bugetul.instituliei de inv5|ёmflnt Ei rectificarile la acesta;

d) арrоЬd planul de dezvoltare al instituliei;
е) gЪstiопЁаzа геsursеIе fiпапсiаrе pTovenite din alte surse dесДt cele bugetare, asigurAnd

trапSраrепlа 9i corectitudinea valorilicйTii асеStоrа;

0aproblanualcomponentaEcolar5aplanuluideinv5|ёmДntlanivelulinstitutiei;
с) ayizeazi поrmеlс de соmрlеtаrе а ilaselor, пчmДrчl de clase 9i schema de iпсаdrаrе а

personalului instituliei.
,1.1з. consiliul de administralie se organizeazб qi functioneazё in baza Regulamentului-cadru

сu рririrе Ia fчпсliопагеа consiliului de administralie al instituliei de invalёment general арrоЬаt de

Minisrerul Educaliei. Culturii чi СеrсеtДrii al Republicii Moldova,

3. Реrsопоlul didaclic

4.14. Numirea qi eliberarea personalului didactic se face in conformitate сu Соdul educaliei 9i

('odrrI muncii.
.1.15. РегsопаlчI ditlactic are rlrepturi 9i obligalii in сопfоrmitаtе cu legislalia in vigoare, Codul

educatiei. rеgulаmепrul iпtеrп al instituliei, prezentul Statut, prevederile contractului individual 9i

coIectiv de muпсi.
4.16. Drерtчгilе personalului didactic vizeazh:

а) rеsресtаrеа demnilllii cadrului didactic;
bj tib..tut"u opiniei рrоfеsiопаlе vizбnd procesul de рrеdше - invdpre - evaluare in сопсоrdапlё

cu coniponentele CurriculumuIui Nalional;
с.1 asigu.area condiliilor eficiente репtrч dеsЙ9чrаrеа activitalii pTofesionale, pentru

реrfЪсliопаrеа continuai
d) аlеgегеа tilrnrelor 1i mctodelor de ргеdаrе, mапчаlеlоr qi materialelor didactice aprobate de

Ministerul Ed*ucaliei, culturii qi Сеrсеtбrii ре саrе le consideri adecvate realizёrii standaтdelor

educalionaIe de stat;

е) libertatea iniliativei рrоlеsiопаlе in realizarea obiectivelor educa1ionale: alegerea

tehлologiilor de рrеdаrе, eualuarea реrfоrmапtеlоr copiilor/elevilor рriпtr-uп sistem validat qi obiectiv,

utilizаrЙ bazei йаtеriаlе 9i а ,еsчrsЪlоr adecvate оЬiеЪtiчеlоr invilimintului, modemizarea procesului

dc ill\ alamant ргiп idei iпо,',,аtоаге. оrgапizшеа cu copiii/elevii а чпоr activilali de cercetare ýtiintifica,

de tЬrmаrе iп contbrmitare сч intereseie Ei aptitudЫle acestoIa, сопfоrm legislatiei in vigoaTe;

t) participarea la сопduсеrеа instituliei de iпчЁltrmАпt, inclusiv рriл аlеgеrеа democraticб а

rергеzеrlЫlilоr lor in оrgапеlе a<]ministrative 9i consultative alc instituliei;' g1 ireptut de а tйсе paTte din asociatii 9i organizalii sindicale, profesionale, сulturаlе, паliопаlе

qi iпtеmЪliопаiе, рrесum qi din organizalii politice legal constituite,



h) sб implice familia copilului iп activitdlile instituliei,

i) sa ЬепеГlсiеzе de garanliile sociale, previzute de legisla{ia in vigome,

4.17. РеrsопаIul didactic аrе чгmДtоаrеlе obligalii:
а) si счпоаsсi, imраrtФеаsса ýi sё ргоmочеzе idealul educational, principiile fimdamentale

ale cciLrcaliei. politica cducalionala а statului;
ь) sД organizeze 9i sй dеslЪ9оаrе eficient procesul de iпчёlimiпt in institulie;

с) sa cunoascё gi sё aplice pianul de invelamant, curriculumul Ecolar, recomarrd5rile privind

огgапizаrеа procesului educalional, manualelc 9соlаrе qi literatura de specialitate;

d) sй elaboreze рrоiесtшеа didactic5 vizбnd parcursul апчаl la disciplinё сопfоrm cerinlelor

Ministerului Educa}iei, CuIturii Ei Cercettrrii;
е) si еIаЬогеzе рrоiесtе didactice pentru leclii 9i activitё}i educa|ionale cu copiii;

0 sa огgапizеzе :ii sd asigure realizarea optimaltr а оrеlоr la clas6 ýi activitalilor

cducaLiorralei

s) si asigure eticacitatea procesului educalional la nivel de institulie;

йi sa stiйulеzе activitate; independenttr qi de colaborare, iniliativa, capaciйlile creative ale

elevu|ui 5i сорiitоr de virsti рrеqсоlаrД in procesul de iпчilаrе;
i) sД аsiguге securitatea vielii ýi sanatatea copiilor 9i elevilor in cadrul lecliilor qi activilД{ilor

ехtrаgсоlаrе (сеrсuгi ре intereSe, tabere specializate, excuTsii, etc,);

j) sa otganizeze ;i si dеsГаgоаrе сопсчrsчri ;colare;
[l si participe la activitalile comisiei metodice, ale consiliului profesoral;

l1 sa particiie la gedinlele ýi activitalile consiliului de administralie сбпd este solicitat;

tп) s1 organizeze 9i desфoare оrе de dirigenlie;
п) sa coiaboreze cu familiile 9i comunitatea in interesul supTem al copilului;
о) Sa Se autoinstгuiascй, in реrmапепIа, iп domeniul specialitalii, psihopedagogiei 9i а

metodicii рrеdагii disciplinei;
р) sб paTticipe la activitaiile de реrfесliопаrе organizate in institulie 9i in afara acesteia

(сопfогm delegari);

ч.) Sa respecte поrmеIе de еtiсЁ previzute in codul de etici al cadrului didactic, aprobat

de Minisrerul Bducajiei, Culturii 9i Cercetirii, cultivind, рriп propriul exemplu, valorile qi principiile

esctllialc рспtrч сопstrчiгса unui siat de drept, рrесчm integritateц onestitatea, coгectitudiлe4 dreptateц

echiratca, umanismul. generozitatea, hlmicia, patTiotismul ýi alte чirшti;
г) si utilizczc uп соmроrtаmепt nonviolent in activitilile educalionale 9i iп viala cotidianё;

s) s5 - 9i опоrеzе toate obligaliile previzute in Codul Educaliei, alte acte normative, рrесum

qi stipulate in 1iga postului;
1. l8. Evaluarea, atestarea саdrеIоr didactice, сопfеrirеа sач сопfirmшеа gradelor didactice se

efectucaz5 сопГоrm cadrului поrmаtiч in vigoare.

4. Direclorul

4,19. Directorul este сопdчсёtоrчl instituliei ре саIе о reprezinti in relaliile cu реrsоапеlе
juri<lice 9i tlzice, inclusiv cu administralia рчЬliсй lосаIй." i.zo. Fuпсliа de dirесtог se осчрёjп baza criteriilor de соmреtепlа ргоfеsiопаlй 9i managerial5.

,1.2l. Numirea in Гunc{ia de dirесtоr se fасе рriп сопсчrS, репtru uп tеrmеп de 5 ani, iп

conformitate cu Regulamentul je organizare qi dеsйqurаrе а сопсursului репtru осuраrеа funcliei de

dirссtог. арrоЬаt de Ministerul Educa{iei. Culturii qi Сеrсеtйrii,
:1,22. Directorul instituliei аrе urmitoarele atribulii:
а) сооrdопеаztr ;i гбsрuпdе cie iпtrеаgа activitate educalionalй qi administrativё а instituliei,

ргесчrп 9i de рistrагеа 9i utilizaгea patrimoniului instituliei de iпчёlДmбпt;^ Бl asiguri securitatea copiilor gi а personalului angajat in perioada afltrrii iп incinta instituliei

с) ia mйsчri pentru pastTarea, asiguTarea 9i dezvoltarea bazei didactico-materiale а institulie,

pentru огgапizаrеа qi funclionaTea cantinei;, di rйspunde de rеsресtаrеа condiliilor qi а exigenlelor privind поrmеlе de igiепё , de

ргоtссllс а пluпсii. clc ргоtссriс civilй 9i de paza сопtrа incendiilor iп institulia de invb!trmdnt;



е) asigura elaboral,ea ýi implementarea masurilor de pToteclie а copilului.; 
_

t) asiguri рuпеrеа in арliсаrе а deciziilor consiliului pTofesoral Ei а celui de administra|ie;

*l asiiura ,.ealizareu u"hi"iДilo. potrivit геglеmепtёrilоr cadrului Iegislativ qi normativ in

r igoal,e:" h) numeýte Ei elibereaztr din func{ie personalul instituliei сопfоrm legisla}iei in vigoare;

ij asiguia confidenlialitatea 9i secuTilatea infoгmaliei, саrе conline date cu саrасtеr personal,

in contbbitate cu legislalia in domeniul protecliei datelor cu саrасtеr personal;

j) stаьilфtе mесапismul intein de colectaTe а datelor iп sistemul Informa}ional automatizat

de Management in Ejucalie (SIME) qi controleaza coгectitudinea informatiilor introduse;

ki еlаЬоrеаzi schema de iпсаdrате а personalului instituliei Ei stabileqte obligaliile de

sсгr,iсiu alc peгsorralului angaiat:
l1 intocneqte ,ароагtе privind activitatea instituliei, starea gi calitatea pTocesului educalional

din institulia ре саrе о conduce,
m) organizeaztr procesul educaJional 9i monitorizeazё calitatea realizёrii acestuia;

rr) intocnregte оrшul aotivitalilor educalionale din institulie;

о) repartizeaza sarcinile didactice personalului de рrеdате;
pi controleazё, рriп asistenle la оrе, prin verificarea proiectelor didactice.curente qi de luпgё

ъчrаtа. etc." nivelul de рrеgаiirе а cidrelor didactice pentru leclii, calitatea demersului

educational" а rеlаliопагii Ei съmuпiсdrii сч elevii, а organizйrii activitd}iloT extragcolare;

q) coordoneaziactivitateametodicё;
r) valideazd inventarul de evaluare sumativa fiпаlё;

s; asigura aplicaTea planului de iпчйlйmiпt 9i а curriculumului ;colar;
tj соЙrоlеаzй ritmicitatea parcurgerii materiei 1а disciplinele de inviфmint;

"l еlЪсtчеаzi activitali de control qi evaluare а cadrelor didactice;

v) coordoneaz1 activitatea de fоrmате pTofesionalб сопtiпй;
w) coordoneaza activitatile de рrечепirе, identificaTe, raportare, теfеrirе Ei asisten!ё in

саzuгiIс de abtrz. rlcglijirгc. exploataIe а copilului,
4.23, Directorul, сопlЬrm legislaliei iп vigoare. ате цrmбtоаrеlе imputemiciri:

а) emite ordine qi dispozilii се lin de competenla Sa;

Ь) gestioneaza bunurile 9i resuTsele materiale;

с) incheie сопtrасtе, deschide conturi Ьапсаrе, elibereazё рrосurе;
,ti аrе calitatea de executor terliar de buget, сч toate obligatiile се decurg din acest statut

potrivit cadrului tegislativ qi normativ in vigoare.
.1.24. Directorul rispunde de соЙрlеtаrеа documentelor qcolare, de pastrarea lor in bune

condilii 9i de еliЬеrагса асtеlог dc studii.

5. Dirigiпtele

4.25, дctivitatea educalionalй la fiecare clasё este coordonatё de чп diriginte numit de directoT,

4.26. Dirigintele indeplineqte urmёtоаrеlе atribu}ii:

а) orgaпtzeazd оrеlе dЪ dirigenlie qi alte activiti[i се contribuie la dezvoltarea personalitatii

elevr:lLti:
t]) tllotlittlгizcaza 1гссrеп!а elevilor, identillca $ ana|izeazd cauzele аЬsеп{еlоr unor elevi 9i

ia masurile coreSpunzatoaтe pentru imbuneta}irea frecventei;

с) ЙLizeaza p"iiodi. situalia qсЫаrа а elevilor 9i ia mйsuTi репtru mobilizarea acestora ia

indeplirrirea optintala а obligaliunilor rеgulаmепtаIе;

d) colaboreazа .r. toli p.oi"sorii саrе predau la clasa ре саrе о conduce, in vederea

efi cientizirii procesului educa{ional;
с') paгticipa la educalia igienici-sanitarё а elevilor;
t) оЬsеrчаi сопrроrr;mЙtul elevilor, inclusiv in scopul ргечепirii abuzului, neglijйrii,

ехрlоаtiгii copilului 9i rароrtаrii саzurilоr suspecte sau confirmate de abuz

с) 
' 

organizeazб Ei conduce activit;tea clasei, linind cont de problemele ре саrе le impune

viala, coiidianul colectivului de elevi 9i de sarcinile educative ale institu}iei;



h)
ехtrаýсоlаrе:

i)
la invalatura;

.i)
k)

ýcOlaIiZarei
l)
m)

5.1

in mod special
а)

аtъсtеаzdl
ь)
с)

d)

contribuie, iп раrtепеriаt сч alte cadre didactice, oTganizarea 9i dеsfiqчrшеа activitalilor

аsiguri conexiunea cu pfuinlii elevilor, ii iпfоrmеаzi dеsрrе rezultatele oblinute de elevi

calculeazd media gепеrаlё а fiесёrчi elev;
completeaza оаtаЙgчl clasei cu datele регsопаlе ale elevilor, alte iоrmчlате qi acte de

iпtьrmеаzб consiliul рrоfеsогаl despTe activitatea dеsйýчrаtа in clasa ре саrе о conduce]

rбsрuпdе de baza mаtеriаlб а cabinetului pus la dispozilie,

Ч. DREPTURILE ýI ОВLIGЛТIILЕ
ELEVILOR, COPIILOR DE VARSTA PREýCOLARA ýI А PARINTILOR

(TUTORILoR)

Гlсr iii Copii sc Ьчсurd de toate dгерturilе stipulate in legislatia na;ionalЁ 5i intemationalё.

elevii au dreptul:
sa-qi ехрuпб liьеr opiniile, convingerile 9i ideile referitor la toate chestiunile саrе ii

sd aleagi счгsurilе oplionale, iп dерепdепttr de ofertele educalionale ale Instituliei;

sa beneficieze de manuale gcolare рriп Schema de iпсhiriеrе;
si раrtiсiре la рrоiесtе gi/ sau рrоgrаmе nalionale 9i/ sau internalionale la care este

рагtе lnstitulia;' .,, slr рапiсiрс la xcti\ italilc оrgапizаtе in institulie, precum 9i la cele organizate in palatele

:;i cluburile elevilor, Баzеlе sportive, de agrement, tаьеrеlе 9i uniщile conexe, cu respectffea

prevederilor lоr f'unclionale;
f) sб benel'icieze, in condiliile legii, de asiStenla medicalё, asistenla_ cadrului didactic

de spгi.ii. alimenta{ie 9i alte inlesniri acordate la decizia autoritalilor publice locale;' с) sй beneficieze de condilii optime in оrgапizаrеа procesului educational, de garan|ii

priuina"uiala qi securitatea iп timpul аflёrii in Institulie, precum qi iп timpul activitalilor la саIе

partic ipa са delegat;
h) siъепеfiсiеzе de alte drepturi, gaгan{ii ýi facilitati сопfоrm actelor normative in

чlgоаrе
5.2 Elevii au чгmаtоагеlе obligalii:
а) Sa reSpecte rеgulаmепtчl instituliei;jl sa irecventele lecliite in mod obligatoгiu. Evidenta рrеzепlеi elevilor.se face la fiесаrе

lec[ie de рrоtЪsоri qi se сопsеmпеаzД in catalog la rчЬriса obiectului de studiu respectiv. Absenlele сше

,".lu,or.--a imьоlпЁчirii sau аhоr cauze dovedite cu acte legale sint considerate motivate;

с) Sa depuna un еtЬrt rеаl pentru asimilarea cunoýtinlelor, dezvoltarea facultalilor

intelectuale, tЬгrпаrеа рriсереrilоr 9i depгinderilor teoretice 9i practice песеSаrе репtru
integrarеa iп fоrmе superioare de instTuiгe sau in cimpul muncii;

О) sй dёmопstrеzе, рriп ехаmiпаri оrаlе qi scrise competenle specifice disciplinelor ýcolare

9i conrpetenle сБе ie-transversale specifice treptei de 9colaritate,
е) sД sus{ini, piin ехаmiпёri оrаlе gi/Jau scrise, lichidarea restanlelor la disciplinele qcolare

репtrч perioada аЬsепtаtЁ;

0 ;а aiba о tinuta vcstimentara ýi exterior decent, atitudine cuviincioasй, соlеgiаIё, sё fie

disciplinagi in institutie, in familie, in locuri publice;
g) Sa utlllZeZe .u o.uroi"1" manualele 9соlаrе; ia partr"re imobilul, mobilierul 9i utilajul

Instituliei;
k) sa rеsресtе поrmеlе de tehnica а securitalii, de prevenire qi stingere а incendiilor, cele

de proteclie civili qi protectia mediului, regulile de circulalie;
5.j Еlечilоr li se interzice:
а) sa 1aci inscrieri in documentalia ýсоlаrа (cataloage, dosare personale), sб distrugd

docunrentalia Sсоlаrа (cataloage, agenda elevului, etc,);

Ь) sa deterioreze bunurile din patrimoniul InstituJiei;



c)Saprolbnczesirnboluгilcnalionaleýialeorganizaliilorinterna}ionale;
d) sa detina 9i Sa сопSчmе dгоgчгi, btruturi alcoolice 9i figari, рrесum 9i sй participe la

.iocuri de hazard;
5.4 Parintii /аЦi reprezentanii legali au dreptul:

а) sй aleagi institulia de invЁtimint;
bi sй participe la intocmirea programului de activitate al institu}iei;

.j sa ioliciti rеsресtагеа drepturilor 9i libertalitor copilului in institulie;

di sa ia cuno;tinlir clc organizarea qi conlinutul procesului de invalarnant, рrесчm qi de

rezultatele ечаlчбгii счпоgtiпlеlог copiilor lor, in сопfогmitаtе cu regulamentele institutionale;

е) sб aleag5 9i sa-fie aleqi iп оrgапеlе administгative 9i consulиtive ale instituliei.

5.5 Рагiпlii /alli reprezentanli legali sint obligati:
а) sa asigure edubar.u .орilчlЙ in familie 9i sЁ creeze condijii adecvate pentru pregtrtirea

tе-.lur 9i fгесчепtа.Ъа studiilor, репЙ dezuoltarea aptitudinilor, participarea la activitili ехtrаýсоlше

9i perrtru ачtоiпstruirеi
ь) si asigure gсоlатizагеа obligatorie а сорiilог de чАrstД gсоlаri qi frесvепиrеа оrеlоr in

соп Iьгttl itate сu оrаrчl stabilit:
с) si соlаьоrеzе cu institulia de invnlamint, contribuind la realizarea obiectivelor

educalionale;
d) Sa urmаrеаSса, in соlаЬоrаrе cu conducerea instituliei 9i саdrеlе didactice, situalia gсоlаri

ýi comportamentul еlеччlчi in institulie.
е) si comunice instituliei telefonic sau рriп alte mijloace despre orice eventualД absonta sau

boala а copilului in ziua intAial

6.1
а)
ь)
6.2

VI. FINANTAREA ýI PATRIMONIUL INSTITUTIEI
Sursa prioritaTtr de liпапtаrе а institulici о constituie:

trапsГеrurilе cu destinaiie speciali de la bugetul de stat la bugetele locale;

alte alocalii de la stat 9i de la unitdlile a<lministrativ-teritoriale, destinate educaliei.

Institulia ie finanl.ura in Ьмб de cost standard per elev, cu utilizarea coeficientilor de

ajustare in modul stabilit de Guчеm.
6.з Institulia poate beneticia 9i de alte surse legale de fiпапlаrе, счm аr fi:

а) venituri рrочепitе din ргеstаrеа сопtIа plata а unor servicii educationale, рrесum 9i din

activitalea de сеrсеtаге gi de tгапslЬr tеhлоlоgiс, in condiliile legii;

ь) venituri provenite din comercializarea articolelor confectionate iп procesul de studii (in

gospodarii didactice. aieliere ехрегimепtаlе etc.), precum 9i din daTea in lосаliчпе/атепdб а spatiilor,

Бсhiраmепtеlоr, tеrепчrilоr qi а аltоr Ьчпuri proprietate publicД;

с) grапtчri, sponsoriztrri 9i donalii;
d) alte surse legale,
6.4 Se interzic:
a)incasariledebanidelapdrinli,decdtrepersoanelefiziceneautorizate;
ь) intimidarea, sub orice fоrmi, а еlечilоr/рйriпlilоr in vederea obligarii lor si fасЁ

чДrsimiпtе Ьбпеqti репtru diverse scopuri;
с) рi".й..u serviciilor cu рlаtЁ elevilor cu саrе interactioneazЁ in activiиtea didactictr

dilecta;
6.5 Institulia este irr dropt sa accepte din раrtеа ministerelor, alte autoritalilor administrative

сепtrаlе. аgеп{ilоr economici ýi autoritalilor administraliei publice locale utilaje, instalalii, apffate,

miiloace dе-trйsроrt, spa{ii locative, tеrепчri etc. cu titlu de sропsоrizаrе sau de acoperije а cheltuielilor

|епtгч ргеgаtirеч 9i р".Ге.liопшеа profesionala а specialigtibr 9i pentru alte servicii, insё fбrё scoprгi

Publicitare' 
чII. D..UMENTATIA

1.| Institulia dеstъýоага sistematic activitatea de secretariat in baza nomenclatorului de

docutlrente pentru instituliilc рrе9соlате Ei.,7.2 Documentalia Ьu iсГеriге ia evidenla contingentului de elevi/ copii 9i situalia lor gсоlаri:

а) lista поmiпаli а elevilor саrе au participat la concuTsul de admitere in institulie;

ь) registrul de огdiпе rеfеritоr la fluctualia elevilor;



с)
d)
е)

0
с)

7.з
а)

rеgistrul atlabetic al elevilor;
dosarele реrsопаlе ale еlечilог;
cataloagele claselor;

ргосеsеlе-чеrЬаlе ale ечаlчйrilог finale iпчб|йmiпt рrimаr;
baza de date electronic1 (SIME).
Documentele се tin de оrgапizаrеа qi dirijaTea procesului educalional includ:

рrоgгаmul de dezvoltare institulionaltr;
planul anual de activitate al institu|iei;
actele сопtrоаlеlоr tematice 9i frontale;
registrul de evidenjй а реrsопаlчlчi instituliei;
cartea de ordine Ei dispozilii cu privire la activitatea de Ьаzё;

registrul de оrdiпе 9i ordinele cu privire la personal;

caitea рrосеsеIоr-чеrЬаlе ale consiliului profesoral;

cartea рrосеsеlог-чеrЬаlе ale consiliului de administratie;

.egist.ul de evidenld а orelor absentate qi inlocuite de сафеlе didactice;

,.!irt.l de evidenla а fiqelor de sesizare а cazului suspect de abuz, exploatare, trafic al

documentele de eviden!Д а rеlаizДrii evalulrii anuale а саdrеlоr didactice;

rароаrtеlе-siпtеzа prer"ntate de 
"atre 

institulie la sfirqitul anului Direc{iei de tпчёl6miпt;

ь)
с)
d)
е)

0
с)
h)
i)
j)

copilului;
k)
l)

а)
ь)
с)
d)
е)

7 .4 Documente се lin de secretariat:

registruI согеsропdеп!еi de iпtrаrе;

гegistrul corespondenlei expediate;
registrul vizind audienla cettrtenilor
nomenclatoruI documentelor instituliei
dosarele personale ale саdrеlоr didactice;

7.5 Documente се fn de activitatea есопоmiсё qi frпапсiаrД:

раqаропчl tehnic al instituliei de iпчЁlДmiпt;

devizul de cheltuieli;
lista tаriГата;

tabelul luпаr de evidenli а timpului de lucru 9i calculбrii salariului;

actele de iпчепtаriеге qi de рrеdаrе-рrimirе а чаlоrilог materiale;

contractele cu privire la responsabilitatca materialё а lucrtrtorilor;

registrul de evidenli а materialelor;
tabelul de eliberare а materialelor;
registrul de inventariere а fondului bibliotecii;
registrul de iпчепtагiеrе а fondului de mапчаlе;

actele de decontare а valorilor materiale.
7.6InstituliacsteindгeptsйutiIizezealtedocumente,reie9inddinnecesitalileacesteia.

ЧПI. MODUL DE RЕОRGАNIZЛRЕ ýI DIZOLVЖE

8. l Reorganizarea 9i dizolvarea institu|iei se efectue&ё in сопfоrmitаtе cu prevederile codului

educaliei ;i ale Codului civil.
8.2 [-а rеоrgапizаrеа instituliei, drepturile 9i obligaliile acesteia sunt preluate de succesorul de

drept.

а)
ь)
с)
d)
е)
1)

с)
h)
i)

it
k)



Апеха пт.2 la decizia CR Soroca
пr din

statele de реrsопаl ale Ip ýcoala Рrimаrй -Grйdiпi{й Iаrоча

Uпitй de еrsопаl PG Iаrоча

Fч пс i dc condu ссrе l

Fuп d idactice 5 з,|

Deriticitoarc

Bucittar 1

Paznic 2

Ftlchist l

Asistent medical 0 5

Asistcnt dc ed ucato r l l 5

1l 77fplul_ __



La proiectul tleciziei ,,cu ргiчirе la rеоrgапizаrеа Ecolii рrimаrе Iаrоча"

l. Autorul
proiectul de decizie .,cu privire la rеоrgапizаrеа ýcolii рrimаrе Iaтova" este elaborat de cйtre

Direclia inl,ilimint Soroca.

2, conditiile се au impus еIаЬоrаrеа proiectului de act normativ qi finaliti{ile urmiiritе
Proiectul dat este elaborat iп temeiul deciziei consiliului comunal IaTova rrr.4/6 din lЗ iulie 2020

рriп саrе s-a decis rсоrgапizаrеа prin соmаsаrе а ýР Iarova qi IET din comuna Iarova iп gcoalй

рrimага-gridiпilД Iаrоча.

З. Scopul proiectului
ЕlаЬоrаrеа рrоЪсtчIui are drept scop reorganizarea ýР Iarova iп complex educalional, qcoala

primara-gradinili Iаrоча, рriп саrе se va asigura continuitate in educalia copiilor ргеgсоlаri (vбrsta

i-7 ani; Ei а сеIоr de virsti qcolara mici (clasele I-IV), creand condilii necesaTe pentru dezvoltarea

qi instruirea copiilor in localitatea de baEtini.

4, Аrgчmепtаrеа
Urmаге а demersului inaintat de Рrimйriа Iarova, avAnd la bazi decizia nr.4i6,,Cu ргivirе la

rеtъrmаrеа instituliilor de invalamant gcoala рrimаrй qi educa}ie timpuTie gradinila din соmчпа

IaTor.a iп ýcoala gradinila", adoptat la 13 iulie 2020 , рriп саrе S-a decis rеоrgапizаrеа рriп
соmаSаrе а acestoi 2 institutii iп complex educational ýcoala primara-gradinila. Reorganizarea

instituliei аrе drерt scop asigurarea accesului Ia educalie de calitate, utilizarea optimё 9i ralionali

а rеsursеlоr 1lпапсiаrе alocate.
Direclia invilimint Sоrоса а analizat reorganizarea qcolii рrimаrе Iarova in ýсоаlй primara-

gradinila din perspectiva unui set de indicatori.

Nr.01-30/24l
Din 05.04.202l

Notй iпfоrmаtiчi

Dcmo rafici:

Anul de studii Treapta рrimаri Gr5dini{n Total
201 5-20l б 24 14 48

20l 6_20l 7
2l

20l 8-20l9 20
|7

lб
16

18 38

l4 31

1,2 27
20 t 9_2020
2020-202]l

Рrоgпоzа numiirului de copii pentru чrmitоrii 5 ai

de

202]l-2022

Treapta рпmаrа Gradini!a Total copii

Nr, de clase
I-Iv

Nr. de elevi
I_Iv

18

Nr. de grupe Nr. de copii

1 20 з8

2022-2о2з д11 19 1 15 з4

20zз-2024
2,021-2025
2025-2026

t 17 35

l9 l |+ зз

4l2 20 1 7 2,7

in ultinrii б ani. iп реriоаdа de activitate а ýcolii Рrimаrе IaTova (de la reorganizarea realizatй рriп
decizia CR Sоrосапr,29102 din l1.12.20l4), s-a micqorat пumtrrul de elevi institutionalizali cu 9

copii.

201 7-201 8

40
з7

15

Anul
studii

18



Iпfrаstrчсtu ri:
ýcoala ргirпаri-grйdiпi[a urmеаzi sй activeze in incinta qcolii рrimаrе Iarova. ClДdirea qcolii

constitule uп bloi de stu<lii. сu о Suprafala totala 550 m. р. Institu{ia este conectata la Sistemul de

incllzire cu lеmп 5i сйrьчпе, dispune de apeduct Ei canalizare. Дsресtчl general al cladirii este

Ьчпа. Stаrеа fagadei este Satisйcatoare, о paIte din geamuri au fost inlocuite cu cele din tегmорап.

Clile de acces сitrе ýcoali sunt ассеsiБilе, perimetrul ýcolii eýte imprejmuit pa4ial. InstitЦia

utilizeaz1 4 sйli de clasi, cantina, bucatarie, bloc sапitаг in interior (3 -WС-uri, 2 laluare). ýcoala
dispunc de aviz igienico-sanitar de fчпс|iопаrе.

550,0

l
.+9Nг, silrlor de clasa/ din ele utilizate

Suргаf'аlа totalё (metri patrati)

Nг. de blocuгi/etaje

1l0Capacitatea dupб proiect (пr. de Iocuri)
24da

i,l uPunct rnedical (mеtri раtгаli)

Сапт irli (пr. de lircuri)

nu3 50,0l'еrеtl репtru SpOft (mеtri patrati)/joacd (dalnu)

adaptataпu

пLl

Sali de sport (пr./mеtri patгati)

Sala de feStivitati (dahu)
пuBiblioteca (metri patrali)

2.1

1lluN г. de table interaclive/proiectoare

calctrlatoaгe,ltabletc

4daСопесtаrе la lntemet ((dа,/пu)/пr. de calcuIatoare conectate)

daSistem de aprovizionare cu арП (dalnu)

da

da
Sistem de сапаlizаrе (dаlпu)

S islелl de incбlzire (dа/пu)

da

репtгu activitatea qcolii рrimаrе_grаdiпilе larova este песеsаrа rераrаliа а з sбli, (una pentru

gгаdiпitа ;i 2 репtгч qcoala рriйrе) rераrаliа ýi adaptaIea holului репtrч vestiaT, schimbarea

ieamu.itoi qi а uqii in grupa de gгаdiпilа. Reparalia sistemului de ilчmiпаrе va fi realizata сч

contribu{ia Рrimiriеi Iаrоча.

Blrlc sапitаr in interior (dalnu)

Asicu г:l rеа сч cad rс

Ilniti de rsоп а l

Iirlclr ist
Asistcnt medical
Asistent de еdчсаtоr

l

SP Iаrоча IET Iаrоча ýPG Iarova

I.чпс ii de conduccre
l-uпс i didacticc

0,25 l l

з.94 l 4J 5,з-I

Dcridicirtoare l

l}ucittar 0,5 l

l)az п ic ) 2 )

l l l

0,25 0,25

1,l5 I l )

7,83 ||,7,|l'otll 8,69

l



constatiri:
Релtru anul 202l au fost aprobate 8,69 unitёli de регsопаl pentru ýР Iarova 9i 7,8З unitali pentru

lET larova, in total pentru aceste 2 institulii de invilimAnt pentru anul 2021 au fost aprobate 16,52

unitali dc реrsопаl;
Odata cu .o-urur.u qcolii рrimагс 9i а instituliei de educa;ie timpurie, se planifica о.miсýоrаrе а

йi,аlltо. cu 4,75 uniiali ( 2 unitali ie paznici, 1 unitate de focЫst, 1 unitate de deriticДtoare, 0,5

unitati de Ьuсаtаr, 0,25 unitati de funclie de conduceTe). in total in gcoala primari gr5dinitl Iarova

sunt planificate l 1,77 unitali de реrsопаl,

0rgапizаrеа procesului educational
ffiеaptaprimar1,instruireainclasеleprimаrеurmеazЁafi
organilata in геgim simultan. (in conformitate cu ort]inul МЕСС пr.1272 din 04,10.20i9. clasele

l-it ( t t clevi) vor fоrrпа uп complet de clas., clasele II-IV (7 elevi) -alt complet de clasi,

5. Fчпdаmепtаrеа есопоmiсо-fiпапсiаri
Pentru executaIea prezentei decizii va fi necesar аlосагеа sumei de 528,2 mii lei din componenta

rаiопаld репtru сrеагеа condiliilor qi asigurarea func{iontrrii,

6. Al,izarea qi consultarea publicй а proiectului
Proiectul deciziei se prezinti comisiei consultative de specialitate spre avizare 9i se рrорuпе

ConsiliuIui Raional pentru ехаmiпаrе qi adoptare in ýeclinli. Proiectul а fost plasat penffu dezbateri

pubIice ре site-ul Consiliului rаiопаI Soroca la trапsраrепli decizionalё,

ýef Di Soroca Muqenco Angelaа ^лАr



REP(] l}1-1сд M()l.,l)O\ 1
R.4lo\til, SOI(()(,_\

( (]Nýl1-1t t co\lt]N{ l

lдltOч,r
I,ltl}lлltl.\

P,,c9edintele 9edinlei

sесгеtагul consilir.rlr-ri

l'E('rl у Б..'l}tк.4 }lоЛдOIr,\
l,,\ilo}l сорокА

l.a)\l} ll\.,lьныji (,L)l}г !

,IPoB{
l l Pll }l )рlIя

]'EL : 0 2.]0 ,'7б-2-зб -l 
l,.. l : {} 2J0 , 16-2-3li

1)EClZIд

lj iulie 20]0 Nr,.1iб

CLi i:riviгe Ia геГогtт:iгеlt itlstetLltiitlг (ie il]\.iLiilliI11 Jc(,a]a

ргi rrlагd ;i iedLrcalia ti rn 1lirгiе gгidi п ita tii l ctrItrLLIIl lагоr а

iп ;с<lаld-gгДсliпilii

ill tclneitrl at,i .-,. irjn.]. сiiп l .',. il, 1lr iritrt ,пiг lrrislгalia pLrblici lсс:liil r,:

.r]tl-XVl ttin ]8.1].20t}tl. rгl,]l. лгt.l-,i i ,lin ('tldLrl }...r.,catlei l(eptiblicii Nltlldo,,.t
:.г,ij] dirl t'iulic ]()]-.]..rгl.](}-i. xl1,:U:.ll],L.]]]..ll,i,:{l" di i_rlduI Ciri] al

ltepLrblicii IvIolclova лг. l ] ()r dirr 0Ь ir.rrlie ]()0]^ tIсlllегчul gгLrlэ de рdriп{i diп сопt.

lагtlr,а, avizLtl comisiei tle srleclnlitate. ci,n_siljirl ctrtllttil,t] lat'or а:.

i) l: C'I D i:

i ,S., l,еогglLпizагеш ргill iг,l]lsl'огil)ilгсit lпs:e:ut,ltlt,d-, lll,, зtijrт:ilrt Scoala
i't,jtttarД 5i leciucalia 1 ititllLr, ie ( iгjJiпilа tlill c()tl]!,lI,iil l.tгоi : ill Scoaid-GгnclJrriЦ.

irlcepind .l', 
'11 

iч,luзliе ]t)1 l.
i.Sc рuпе in sarcina ргil:l:rгLritri соlпuг:еi :i},()r.i di. ('iliг;i:с L. itl cotrrun ctt itctrгtliLl

tliг.,сlоrului ýcolii ргiп]аl,t, Il;r,or,:l si asi!-,| г( il]l,iчi!.r,arc . rl"t,_1iilсйriIог opel,:r,c iil
l,ct-,ic de constiluire а ql 'iliillitci tllrl sltlLll Ii1l,t), э cn tlгt l,]rс:l i)l,ocesultli (Ie

]a,ti}гlпаге.

_). COntroltll аsuрга Тпtiе,i]illiгii ;rгеzепtсi .]cci;ii sc cielltrlle ре seatna ргittl:tгп1.Ii tll,

Сiriгiас L

( ), \ i.l гс iLrc

i-, r 1lt ,. ;,rcix l'
/"tу;'


